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Reges Interesse herrschte bei der
Wirtschaftsdiskussion.  roto: Puchinger

Die Region mochte
yzukunftsfihig sein

ST. POLTEN. Am 24. Jinner 2023
stellten sich Unternehmer zu-
sammen mit Vertretern aus Wirt-
schaft, Politik und Gesellschaft die
Frage, wie eine Verdnderung im
eigenen Unternehmen und eine
Transformation der Wirtschaft ge-
lingen kann.

,Die notwendige Transformation
unserer Stadte bietet die grofle
Chance, mehr Lebensqualitdt in
unsere nichste Umwelt zu brin-
gen. Sozial nachhaltige Wohn-
und Arbeitsorte, hochwertige
Griun- und Freirdaume, aber auch
mehr Raum fiir aktive Mobilitat
sind in diesem Kontext wichtige
Themenstellungen. Um Stadte re-
silient zu machen, braucht es aber
neben kreativen Ideen auch eine
Weiterentwicklung von Instru-
menten und Prozessen®, erklarte
Daniela Allmeier.

Zukunftsfihigkeit

Stefan Felix Mayerhofer von der
Raiffeisenbank Region St. Polten
meint: ,Unsere Vision fiir eine
Kultur der Gemeinwohl-Okono-
mie in der Raiffeisenbank Region
St. Polten ist es, die Zukunftsfahig-
keit der Bank sicherzustellen. Ge-
meinsam setzen wir Impulse fiir
eine verantwortungsvolle Art des
Wirtschaftens und Lebens im Sin-
ne der Menschen sowie der Um-
welt und unterstiitzen nachhaltig
den gesellschaftlichen Wandel un-
serer Region.

»Gemeinsam mit den Biirgern“
Auch der Ober-Grafendorfer Biir-
germeister ist mit an Bord. So ist
sich Rainer Handlfinger sicher:
,Eine nachhaltige Gemeinde ar-
beitet nicht fiir, sondern mit den
Biirgerinnen und Bilirgern an
der Weiterentwicklung. So kann
die Bevolkerung sehen, dass ihre
Steuern sinnvoll eingesetzt wer-
den und das Gemeinwohl tatséch-
lich gesteigert wird."




