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Unternehmen setzen
Zeichen fiirs Gemeinwohl

ST. POLTEN. Das St. Poltner
Beratungsunternehmen Con-
PlusUltra GmbH bilanziert

KARRIERE

jetzt auch nach Gemeinwohl.
Die ConPlusUltra Gemein-
wohlbilanz wurde in einem
Projekt von Janner bis Okto-
ber 2022 erarbeitet.

Mitarbeiter aus allen Teams
und Bereichen sowie die Ge-
schaftsfiihrung waren in der
Erstellung der Gemeinwohl-
bilanz involviert. Das Tesat
wurde im November ausge-
stellt, die Urkunde wurde am
24.Janner beim 360°-Impulse-
vent der Gemeinwohldkono-
mie Osterreich im ,raiffeisen
corner” St. POlten entgegen-
genommen. Immer mehr Un-
ternehmen gehoren durch
Erstellung einer Gemeinwohl-

bilanz zu den Vorreitern fir
eine gesellschaftliche Veran-
derung und zwar in Richtung
eines verantwortungsbe-
wussten, kooperativen Mitei-
nanders und ethischen Wirt-
schaftens.

Fir Geschiftsfiihrer Josef
Wolfbeifler bedeutet ,zu-
kunftsfahiges Wirtschaften,
zukiinftigen wirtschaftlichen,
sozialen und o©kologischen
Herausforderungen verant-
wortungsbewusst zu begeg-
nen, mit Fokus auf unsere
Mitarbeiter, unsere Umwelt
und die Geschaftsentwick-

lung”.

Heinrich Preiss, Part-
ner und Teamleiter des
Technik+Recht-Teams, be-

tont, dass es wichtig sei, ,,...
auch die okologischen und
gesellschaftlichen Auswir-
kungen der eigenen Dienst-
leistung bei den Kunden zu
erheben und zu hinterfragen®



