EINLADUNG:
GEMEINWOHL-ORIENTIERTE UNTERNEHMEN
SIND ATTRAKTIV! ODER?

Ein Diskurs zur Arbeitgeber*innen-Attraktivitat

Eine Veranstaltung der Gemeinwohl-Okonomie-Regionalgruppe St. Pélten
fur Unternehmer*innen, Personalverantwortliche und Fiihrungskrafte der Region
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EIN ABEND MIT IMPULSEN
UND PRAXIS-ERFAHRUNGEN

Die Gesellschaft ist im Wandel. Fachkratte-Nachwuchs wird
immer rarer und die jungen Talente gehen zu jenen
Unternehmen, die ihren Werten und Bedurfnissen am
ehesten entsprechen.

Gemal3 des Wertewandels mussten nachhaltige Unter-
nehmen am Arbeitsmarkt die Nase vorn haben. Ist das so?

Impulse von

> Sandra Kern, Landesqgeschaftsfihrerin | AMS NO

9
> Elisabeth Hornberger, Beraterin | Deloitte Consulting GmbH
S Maria Kollar, Geschaftsfihrerin | Kollar GmbH

« Wie entwickelt sich der Arbeitsmarkt?

« Was sind Werte und warum sind sie als Arbeitgeber:in
relevant?

« Welche Rolle spielt die Nachhaltigkeit bzw.
Gemeinwohl-Orientierung fur Job-Suchende und
Mitarbeitende?
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SEIEN SIE DABEI!

Erfahrungsaustausch aus der Praxis mit

« Dominik Mesner, Geschaftstihrender Gesellschafter |
Vermessung Schubert ZT GmbH

« Elfriede Mértl, Bereichsleiterin Wohnungsberatung
und -verkauf, Marketing | Gemeinnutzige Bau-, Wohn-
und Siedlungsgenossenschaft Alpenland reg. Gen.
m.b.H.

. Elisabeth Scheiblauer, Leiterin Sales | Hotel
Kothmuhle GmbH

« Sebastian Wilken, Inhaber | da-ka hausbetreuung
GmbH

Seien Sie dabei und gestalten Sie die Zukunft des

Arbeitens in Niederosterreich aktiv mit!
Nahere Infos und Anmeldung hier: /

https://austria.econgood.org/termin/arbeitgeberattraktivitaet/
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WAS IST DIE
GEMEINWOHL-OKONOMIE?

Die Gemeinwohl-Okonomie
(GWO) ist eine Bewegung, die
wirtschaftlichen Erfolg neu
detiniert: Unternehmen sollen nicht
nur Profit machen, sondern auch
einen positiven Beitrag fur
Gesellschaft, Umwelt und das
Gemeinwohl |eisten.
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DIE ZIELE DER
GEMEINWOHL-OKONOMIE

%%g Faire Lohne & Arbeitsbedingungen
%g Nachhaltige Ressourcennutzung

Transparente & ethische
Geschaftsmodelle

%:% Verantwortung fur soziale und
okologische Auswirkungen
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WAS WIR TUN ALS
REGIONALGRUPPE

%%é Regelmallige

retten (hybrid)

%Ké Vernetzung von gleichgesinnten

Organisationen

Veranstaltungen, Workshops &

\elgig=1e[S

Unterstitzung bei der

Gemeinwohl-Bilanzierung
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